MOBILNOSC ZAWODOWA UCZNIOW ZSZiR

BROSZURA INFORMACYJNA PROJEKTU

WYJAZD do Ostravy (CZECHY)

Numer projektu:
2022-1-PL01-KA122-VET-000073046
Data rozpoczecia projektu: 2023-10-22
Czas trwania: 17 miesiecy

Data zakonczenia projektu: 2025-03-21

Catkowity budzet projektu w EUR 44 756,00 EUR
Catkowity budzet projektu w PLN 206 736,92 PLN

Projekt realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
projekt Zagraniczna mobilnosé edukacyjna uczniéw i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska



UCZESTNICY

Grupa niewiecka 10 0sbb

» Technik Hodowca Koni
» Technik Weterynarii
» Kucharz

25.02.2024 - 10.03. 2024

VITALIS Betreuungsgesellsc haft fur Modellprojekte mbH Schkeuditz

Grupa czeska 17 0spb

» Technik Weterynarii
» Technik Mechanizacji Rolnictwa i Agrotroniki
» Mechanik Operator Pojazdéw i Maszyn Rolniczych

16.06.2024 - 29.06.2024

Educare et Labora s.r.o. Ostrava
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PROGRAM KULTUROWY
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CELE PROJEKTU

MOBILNOSC ZAWODOWA UCZNIOW ZSZiR

CEL 1. Wzmocnienie kompetencji kluczowych uczniow
CEL 2. Wyposazenie uczniow w umiejetnosci potrzebne na

obecnym i przysztym rynku pracy

CEL 3. Mozliwos¢ mobilnosci i pracy w innym Kkraju
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Mobilnoséé zawodowa
uczniéw ZSZiR

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska



REZULTATY PROJEKTU
MOBILNOSC ZAWODOWA UCZNIOW ZSZiR

- odbycie stazu przez uczniow bezposrednio u pracodawcéow

- przyrost u stazystow wiedzy nt. nowych metod pracy oraz
technologii wykorzystywanych w zagranicznych
przedsiebiorstwach/gospodarstwach

- nabycie przez beneficjentow doSwiadczenia zawodowego fj.
praktycznego wykorzystania umiejetnosci obstugi nowoczesnego
sprzetu

- podniesienie atrakcyjnos$¢ absolwentow na rynku pracy co
zwieksza ich szanse na zatrudnienie

- wzrost samooceny i pewnosci siebie oraz wiary we wilasne
umiejetnosci

- poznanie kultury Niemiec/Czech

- wzrost kompetencji kluczowych

- podniesienie Swiadomosci i ekspresji kulturalnej

- nabycie umiejetnosci funkcjonowania i pracy w grupie, oraz
przemieszczania sie i poruszania w obcym kraju oraz

mobilnosci

- poprawa znajomosc j. angielskiego

- zdobyte przez uczniéw certyfikaty: organizacji przyjmujacej oraz
Europass Mobility
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Paolska Unie Europejska



